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1. Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Kehittamisyhdistys Liiveri ry. Yhdistys voi
kayttaa toiminnassaan nimea Leader Liiveri. Kansainvalisissa
yvhteyksissa voidaan kayttéda epavirallista englanninkielistd nimea
Development Association of Seinajoki Region.

Yhdistyksen kotipaikka on Seindjoen kaupunki. Yhdistys toimii
padsaantodisesti Ilmajoen, Kurikan ja Seindjoen alueella.

2. Yhdistyksen tarkoitus ja toimintamuodot

Yhdistyksen tarkoituksena on toiminta-alueensa monipuolinen,
paikallislahtdinen kehittdminen yhteistydssa yritysten, yhdistysten,
kuntien, oppilaitosten, yhteisdjen, alueen asukkaiden ja muiden
vhdistyksen tarkoituksen toteutumista edistavien tahojen kanssa.
Yhdistys edistda elinkeinoelaman, palvelujen ja tyodllisyyden
kehittamista, yhteisdllisyytta ja alueen asukkaiden ja vieraiden
viihtyvyyttd sekd tarjoaa kanavan vaikuttaa oman kotiseudun
kehittamiseen. Yhdistys lisaa alueensa eri toimijatahojen
vhteistydta ja kokemusten vaihtoa muiden alueellisten toimijoiden
kanssa. Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys: 1)0Osallistuu
maaseudun kehittamisohjelmien ja muiden paikallisten ohjelmien ja
suunnitelmien laatimiseen ja toteuttamiseen. Ohjelmien tarkoituksena
on aluekehittdaminen paikallisia voimavaroja ja omatoimisuutta
hyodyntaen.

2)Toteuttaa eri tavoin rahoitettuja hankkeita

3)Yllapitaa ja lisaa yhteistoimintaa ja verkostoitumista jasenten,
asukkaiden, sidosryhmien sekd muiden paikalliskehittdajien kesken
omalla toiminta-alueellaan, kansallisesti ja kansainvalisesti
4)Neuvoo ja opastaa toiminta-alueensa asukkaita, yrityksia,
yvhteisdja ja muita organisaatioita paikalliseen kehittamiseen
liittyvissa asioissa ja jarjestaa kehittamiseen liittyvia
tilaisuuksia

5)Toimii kehittamisasioissa jasentensa yhteistydelimena.

6) Tekee aloitteita eri viranomaisille.

7)Harjoittaa tiedotus- ja Jjulkaisutoimintaa.

Yhdistys hankkii varoja toimintansa tukemiseksi ottamalla vastaan
avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja sekada jarjestamalla
kerayksia ja arpajaisia. Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten
tarpeellista irtainta ja kiinteda omaisuutta.

3. Jasenyys ja Jjasenmaksut

Yhdistyksen jasenia voivat olla toiminta-alueen asukkaat ja alueella
toimivat oikeuskelpoiset yhteisdt ja saatiot. Hallitus hyvaksyy
yvhdistyksen jasenet ja pitda heistd rekisteria. Hallitus voi erottaa
jasenen, Jjoka toimii vastoin s&dantdéja ja paamaaria tai muutoin
toimillaan vahingoittaa yhdistysta tai jattaad eraantyneen
jasenmaksun maksamatta kahtena vuotena peradakkdin huomautuksesta
huolimatta. Erottamispaadtds tulee voimaan heti. Jédsen voi erota
vhdistyksestd tekemalla lainmukaisen ilmoituksen. Eroaminen tulee
voimaan sen vuoden lopussa, jonka aikana erocamisilmoitus on tehty.
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Liittymismaksun ja vuotuisen jadsenmaksun suuruudesta paattaa
vhdistyksen vuosikokous. Maksut voivat olla eri suuruisia
yksityishenkiloilla, yhteisoilld ja saatioilla.

4., Toimielimet

Yhdistyksen toimielimet ovat paatantavaltaa kayttadvana yhdistyksen
kokous ja toimeenpanevana elimena hallitus. Hallitus voi asettaa
apuelimikseen jaoksia ja tydryhmia seka paattdad niiden tehtavista ja
toimivallasta.

5. Hallitus

Hallitukseen kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 10-11
varsinaista jasentd. Hallituksen jédsenille valitaan henkildkohtaiset
varajasenet. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.
Hallituksen kokous on paatdsvaltainen, jos vahintdan puolet
jasenista on lasna puheenjohtaja mukaan lukien.

Hallituksen jasenet valitaan siten, ettd he edustavat tasapuolisesti
aluetta ja ns. kolmikantaperiaatetta. Paattavan elimen tulee koostua
tasapuolisesti seuraavien tahojen edustajista 1) paikallinen
julkinen hallinto (kunnat, paikallishallinto) 2) yhteisdt
(jarjestot, vyhdistykset ja suuret, yli 10 htv yritykset) ja 3)
paikalliset asukkaat (em. tahoihin sitoutumattomat henkilot ja
pienyrittajat alle 10 htv).

Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on vuosi. Varsinaisten seka
varajasenten toimikausi on kolme vuotta, alkaen vuosikokouksesta.
Hallituksen jasenistd kolmannes (1/3) tai 1ldhinnd kolmannes on
toimikausittain erovuorossa. Hallituksen jadsenena voi toimia
enintaan kuusi vuotta perakkain (kaksi kautta). Hallituksen
puheenjohtajana voi toimia enintdédn kahdeksan vuotta perédkkain.
Kuitenkin siten, ettad mikali jé&sen on toiminut hallituksen Jjasenena
ennen puheenjohtajana toimimista, voi kyseinen puheenjohtajaksi
valittu hallituksen jasen toimia hallituksessa yhteensad enintaan
kahdeksan vuotta perdkkdin mukaan lukien hallituksen jasenend seka
puheenjohtajana toimittavat kaudet.

Yhdistyksellda tulee olla yksi tilintarkastaja ja yksi
varatilintarkastaja. Hallituksen jédsenten palkkioiden ja
matkakorvausten suuruuden paattad yhdistyksen vuosikokous.
Asiantuntijapalkkioiden suuruudesta paattadaa yhdistyksen hallitus.

Hallituksen tehtavanad on hoitaa yhdistyksenasioita lain, naiden
saantdjen ja yhdistyksen kokouksen paatdsten mukaisesti sekd edustaa
yhdistysta. Sen mukaisesti hallituksen tulee

1)Paattaa yhdistyksen kokouksen koolle kutsumisesta ja valmistella
esitettavat asiat

2)Asettaa tarpeelliset jaostot ja tydryhmét sekd paattaa niiden
tehtavistad ja valtuuksista

3)Nimittaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot

4)Ratkaista jaseneksi liittymishakemukset ja huolehtia
jasenluettelon pitamisesta

5)Vahvistaa tarpeelliseksi katsomansa ohjesdaanndt
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6) Hyvaksya kehittdmisohjelmat
7)Nimetd edustajansa erilaisiin ohjelmiin ja erilaisten hankkeiden
ohjausryhmiin

6. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
tai jompikumpi yhdessé& sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa.
Hallitus voi lisdksi antaa nimenkirjoitusoikeuden nimedmélleen
henkil®lle yksin.

7. Yhdistyksen tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpadtds tarvittavine
asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajalle viimeistadaan kolme viikkoa ennen vuosikokousta.
Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle
viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.

8. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
yhdistyksen kokouksen niin paattdessa myds postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen
aikana tai ennen kokousta.

Yhdistyksen vuosikokous pidetdadan vuosittain hallituksen maaraamana
paivana ennen maaliskuun loppua. Kokouskutsu on toimitettava
seitsemé@n (7) paivaa ennen kokousta jadsenelle taman yhdistykselle
viimeksi antamaan osoitteeseen sahkdisesti tai postitse ja ilmoitus
on julkaistava yhdistyksen verkkosivuilla.

Ylimdarainen kokous pidetdaan kun hallitus katsoo siihen olevan
aihetta tai kun vadhintaan yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
danioikeutetuista jasenistd sitd hallitukselta erityisesti
ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava

14 paivan kuluessa vaatimuksen esittamisesta.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenella yksi aani. Paatdkset
tehddan, ellei naissa saanndissa toisin maarata, yksinkertaisella
janten enemmist®lld. Aidnten mennessi tasan ratkaistaan vaalit
arvalla, mutta muissa asioissa ratkaisee kokouksen puheenjohtajan
aani.

9. Vuosikokous
Yhdistyksen vuosikokouksessa kdsitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytakirjantarkastajaa ja kaksi dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdésvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyodjarjestys

5. esitetdan tilinpaatds, vuosikertomus ja tilintarkastajan lausunto
6. paatetdan tilinpadtdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisestd hallitukselle ja muille tilivelvollisille
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7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, taloussuunnitelma seka
liittymis- ja jasenmaksun suuruus. Paatetdan hallituksen jasenten
kokouspalkkioista ja matkakorvauksista.

8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet erovuoroisten
tilalle

9. valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja

10. kasitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
kokouksen kasiteltavaksi, on hédnen siitad kirjallisesti ilmoitettava
hallitukselle niin hyvissd ajoin, ettad asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun.

10. saantdjen muuttaminen, vhdistyksen lopettaminen ja varojen
kaytto

Pa&tds saantdjen muuttamisesta ja yvhdistyksen purkamisesta on
tehtavad yhdistyksen kokouksessa vahintdan kolmen neljdsosan (3/4)
enemmistdlla annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava
saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa tai sen tullessa lakkautetuksi kaytetaan
sen varat purkautumisesta padadtdksen tekevan kokouksen maaraamalla
tavalla yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen.



